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A Kornyezettudomanyi Intézet tigyrendjét a Nyiregyhdzi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szenatusa — Osszhangban az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval (a tovabbiakban:
SZMSZ) és mellékleteivel — az alabbiakban fogadja el:
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1. §

Altalanos rendelkezések, az Intézet szervezete

Az Intézet neve: Kornyezettudomanyi Intézet
(roviditése: KOTI, a tovabbiakban: Intézet)

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Sostoi ut 31/b www.nye.hu

Az Intézet az Egyetem oktatdsi, oktatasszervezési €s kutatasi feladatokat ellatd szervezeti
egyseége.

Az Intézet vezetdje az intézetigazgatd. Az intézetigazgatot — az SZMSZ-ben foglaltaknak
megfeleléen — a rektor bizza meg.

Az intézeti tanszék nem 0nallod szervezeti egység, az itt folyod szakmai munkat szakmai vezetd
koordinalja.

Az Intézet Intézeti Tanszékei:
(a) Bioldgia Intézeti Tanszék

(b) Kémia Intézeti Tanszék
(c) Kornyezettan Intézeti Tanszék

2. §

Az Intézet feladatai, funkcioi
A Kornyezettudomanyi Intézet:
(a) az altala ellatott szakteriileteken 6sszehangolja a képzést €és a tudomanyos kutatast;
(b) az egyetemi koltségvetés részeként dologi kiadasokra fordithato kerettel rendelkezik.
Megbizés alapjan az Intézet szakmailag feliigyel és segit minden olyan nem alapképzési
kategéridba tartoz6 képzést (a tovabbiakban: egyéb képzést), amely ¢l az Egyetem
névhasznalati jogaval és a tudomanyteriileti besorolas alapjan az Intézet kompetenciajaba

tartozik. Ilyen képzést maga is kezdeményez, illetve részt vesz abban.

Az Intézet sajat jelképeit (pl. logd) a Nyiregyhazi Egyetem Arculati kodexének megfelelden
hasznélhatja.

3. §

Az Intézet alkalmazottai
Az Intézet alkalmazottai munkdjukat munkakori leiras alapjan végzik.

Az Intézet oktatdja jogai és kotelességei:



(a) Jogosult kezdeményezi az Intézetben akkreditalt, szakképzettségének, kutatasi
teriiletének megfeleld képzésekben vald részvételét.

(b) Koteles a munkakéri leirasdban meghatarozott feladatokat a legjobb tudésa szerint ellatni.

(c) Eldadas tartdsa esetén koteles koordindlni és ellenérizni a hozzd kapcsolodd
gyakorlatvezetok munkajat.

(d) Jogosult a képzeés (tanterv, 0j szakirany, egyéb képzési forma stb.) fejlesztésére iranyuld
javaslatot tenni az intézetigazgatonak.

(e) Jogosult szabadon kutatomunkat végezni, kutatocsoporthoz csatlakozni, vagy ilyet
létrehozni, amit elozetesen koteles az intézetigazgatonak bejelenteni.

(3) Az Intézet valamennyi munkatirsa koteles az SZMSZ-ben ¢és egyéb egyetemi
szabalyzatokban foglalt rendelkezéseket betartani.

4. §

Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézet vezetd testiilete az — intézetigazgatd munkajat segitd - Intézeti Tandcs, amely az
Intézet hatdskorébe utalt, illetve a jelen ligyrendben megfogalmazott feladatokat latja el, és
ezek megvaldsitasa érdekében dontési, véleményezési €s javaslattevo jogokat gyakorol.

(2) Az Intézeti Tanécs tagjainak létszdma 8 fO, azonban 7 f0 amennyiben az intézetigazgatd
szakmai vezetd funkciot is betolt.
Az Intézeti Tandcs elndke az Intézetigazgatd, aki hivatalbdl tagja az Intézeti Tandcsnak.
Az Intézeti tanacs hivatalbol tagja tovabba:
(a) szakmai vezetok: 3 6
(b) mindségiranyitasi felelés: 1 £6
(c) képzésszervezési és beiskolazasi felelds: 1 6
Az Intézeti tanacs valasztott tagjai:
(a) vezet6i megbizassal nem rendelkez6 oktato: 1 f6
(b) egyéb munkakdrben foglalkoztatott intézeti munkavallalo: 1 f6

(3) Az Intézeti Tanacs valasztott tagjait az Intézeti Ertekezlet valasztja meg tagjai tobbségének
tdmogato szavazataval. Az Intézeti Tandcs tagjainak megbizasa 3 évre sz0l, a megbizast az
intézetigazgatd adja ki. Az Intézeti Tandcs tagjainak névsorat jelen tligyrend 1. szdmu
melléklete tartalmazza.

(4) Az Intézeti Tanacs tlésein tanacskozasi jogl allando meghivottak: a rektor, a kancellar, a
Hallgat6i Onkormanyzati Testiilet elndke (a tovabbiakban: HOT elndk) és mindazok, akiket
az intézetigazgato eseti jelleggel meghiv.

(5) Az Intézeti Tandcs iilésein az Intézet minden munkavallal6ja jelen lehet.

(6) Az Intézeti Tanacs a titkarat maga valasztja meg, aki
a) elokésziti, és a tagokhoz eljuttatja az Intézeti Tandcs {iiléseinek napirendi pontjait
tartalmaz6 meghivojat, eldterjesztéseit;
b) vezeti az Intézeti Tan4cs iiléseinek jegyzokonyvét;
c) Iirattarozza az Intézeti Tanacs iiléseinek dokumentumait;
d) az arra jogosult személy vagy testiilet részére tovabbitja az Intézeti Tanics dontéseit,
javaslatait, véleményeit.
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Az Intézeti Tandcs iiléseit az intézetigazgato hivja 0ssze és vezeti. Az Intézeti Tandcs sziikség
szerint, de legalabb félévente 2 alkalommal iilésezik. Az Intézeti Tanacs iilését egy héten
beliil 6ssze kell hivni, ha azt valamelyik szakmai vezetd, vagy az Intézeti Tanécs tagjainak
legalabb egyharmada kéri.

Az Intézeti Tandcs jogkoreit akkor gyakorolhatja, ha a szavazati jogu tagok legalabb hatvan
szazaléka jelen van. Az Intézeti Tanacs a hataskorébe tartozd eldterjesztésrol,
véleményezésrol, javaslattételrdl a jelenlévd tagok egyszerli szotobbségével dont. Személyi
kérdésekben titkos szavazdssal dont.

Az Intézeti Tandacs iiléseirdl jegyzokonyvet vagy emlékeztetot kell késziteni. A hatarozatait az
Intézeti Tandcs titkara késziti el, és gondoskodik annak az Intézetben szokdsos modon torténd
nyilvanossagra hozatalarol.

Amennyiben az Intézeti Tanécs altal hozott hatarozat a végrehajtasara vonatkozdan hataridot
jelol meg, abban az esetben intézetigazgaté a hatarido lejarta utdn koteles az Intézeti
Tanécsnak beszamolni a hatrozat végrehajtasarol.

Az Intézeti Tandcs feladata és hataskore:

(a) véleményezi az Intézet kompetenciajaba tartozd képzési és tovabbképzési programokat
(tanterveket), tovabba azon szakok teljes tantervi rendszerét, amelyek oktatasat az Intézet
végzi,

(b) a tanterv keretei kozott véleményezi az oktatott tantargyak programjat,
vizsgakovetelményeit, tananyagait;

(c) véleményezi mindazon palyazatokat és dokumentumokat, melyet a felsobb szintii
SZMSZ a hataskorébe utal,

(d) véleményezi az 0 szakok, tovabbképzések, szakképzések programjait, segiti e programok
inditasat;

(e) dont az intézetbe egyetemi, fOiskolai tanari és egyetemi, fOiskolai docensi munkakorre
kiirandé nyilvanos palyazatok meghirdetésének kezdeményezésérol;

(f) javaslatot tesz az intézetben szakfelelds, szakképzettség felelds és tantargyfelelds
személyére;

(g) kezdeményezi az intézetbe egyetemi, fOiskolai tanari és egyetemi, féiskolai docensi
munkakor legfeljebb egy év hatarozott idore valo betoltésének Szenatus elé terjesztését;

(h) véleményezi az intézetbe oktatdi €s tanari munkakorre benyujtott palyazatokat;

(1) az SZMSZ rendelkezései szerint dont az oktatoknak adhatd tanitasra forditott id6
kedvezményrol,

(j) véleményezi a szakmai gyakorlohelyekkel kdtendd egyiittmiikddési megallapodasokat,

(k) javaslatot tesz az /6nkoltség 0sszegének modositasara.

Az Intézeti Tandcsban betdltott tagsag megszinik:

a) a hivatalbdl Intézeti Tandcs tag esetén a hivatali megbizas megszlinésével egyidejiileg,
b) amegbizas lejartaval,

c) amegbizas visszavonasaval,

d) lemondassal,

e) munkaviszony megsziinésével.

Ha a valasztott tag megbizasa barmely okbol megszilinik, az Intézeti Tanacs elndke 8
munkanapon beliil 0j valasztast ir ki a megiiresedett helyre. A vélasztast a kiirastol szamitott
15 munkanapon beliil meg kell tartani.
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Az Intézeti Ertekezlet

Az intézet oktatéinak, tanarainak és egyéb alkalmazottainak foruma az Intézeti Ertekezlet,
amit az Egyetemet vagy az intézetet érinté fontos kérdések megtargyaldsa céljabol az
intézetigazgatd hiv 6ssze. A jelen tigyrendrdl és az intézeti tanacs valasztott tagjairdl, illetve a
megbizds visszavondsardl az intézeti értekezlet dont tagjai tobbségének tamogatd
szavazataval. Az értekezlet félévenként legalabb egy alkalommal — az intézetigazgatd
beszamoloja alapjan — megyvitatja az intézet egész tevékenységét és a kovetkezd iddszak
legfontosabb feladatait. Az értekezlet rendkiviili iilését nyolc napon beliil 6ssze kell hivni, ha
ezt az intézet oktatdinak 30%-a kéri.

Az Intézeti Ertekezlet véleményezi az intézetigazgatoi palyazatokat.

Az Intézeti Ertekezlet tanacskozasi joga allandé meghivott tagjai:
(a) arektor vagy képviseldje, és
(b) a HOT elndk vagy az 4ltala megbizott személy.

Az Intézeti Ertekezleten részt vesznek mindazok, akiket az intézetigazgato eseti vagy allandod
jelleggel meghiv.

Az Intézeti Ertekezlet akkor hatarozatképes, ha a szavazati jogli tagok hatvan szazaléka jelen
van.

6. §

Az Intézetigazgato
Az intézetigazgatod az Intézet felelds vezetdje.

Az intézetigazgatdt akadédlyoztatisa esetén az 4ltala megbizott személy helyettesiti.
Amennyiben a helyettesitésrél az intézetigazgatd nem rendelkezett, az Intézet atmeneti
iranyitasarol a rektor gondoskodik.

Az intézetigazgat6 feladata:

(a) képviseli az Intézetet,

(b) iranyitja az intézet képzési, tudomanyos, kutatdsi, fejlesztési ¢€s szaktanacsadasi
tevékenységét,

(c) iranyitja az intézeti humanpolitikai munkdt, az intézményi humanpolitikai elvek
figyelembevételével,

(d) dont szakmai vezetok személyérol,

(e) miikddteti az intézeti mindségiranyitast,

(f) véleményezi a hallgatok fegyelmi, kartéritési €s balesetvédelmi {igyeiben beadott
kérvényeit,

(g) az intézet munkavallaloi felett gyakorolja a kdzvetlen munkahelyi vezetét megilletd

jogokat, elkésziti és az oktatdi, kutatdi, tanari munkakorben foglalkoztatottak esetén a
rektor, az oktat6i, kutatdbi munkat segitd és egyéb munkakdrben foglalkoztatottak esetén
pedig a kancellar elé terjeszti az intézet munkavallaloinak munkakoéri leirdsait, sziikség
esetén javaslatot tesz azok modositasara,
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(h) javaslatot tesz oktatoi eldléptetés kezdeményezésére, kitiintetések, kitlintetd cimek, dijak
adomanyozasara, kereset-kiegészités megallapitdsara, modositdsara, megsziintetésére,

(1) javaslatot tehet megbizasi jogviszony létesitésére oktatoi feladatok ellatdsara, a megbizas
modositasara és megsziintetésére,

(j) dont az Intézet rendelkezésére bocsatott dologi kiadasokra fordithaté keret
felhasznalasarol,

(k) eldsegiti az Intézet kiils6 kapcsolatait,

(I) dont az Intézet kiadvanyaival kapcsolatos tigyekben,

(m) dont a hataskorébe utalt oktatasszervezési kérdésekben (orafelosztas, oOrarend,
konzultacios rend, kiilsé 6raadok és mas kiilso szakemberek felkérése),

(n) megbizza az intézeti felelosoket,

(o) dont az Intézet ligyviteli alkalmazottai kozotti feladatmegosztasrol,

(p) feliigyeli a szakmai vezetd, szakfelelds, szakképzettség felelds, tantargyfelelds
tevékenységét,

(q) ellatja az SZMSZ, és mas egyetemi szabalyzatokban raruhazott feladatokat.

Az intézetigazgatonak feladatai ellatdsa soran utasitasi, illetleg intézkedési joga van.

Az intézetigazgatd vezetdi tevékenységérdl évente legalabb egy alkalommal beszamol a
rektornak és az intézeti értekezletnek.

7. §

A szakmai vezetok

A szakmai vezetd az adott Intézeti Tanszék szakmai koordinatora, aki hivatalbol tagja az
Intézeti Tanacsnak. A szakmai vezet6t az intézetigazgato bizza meg 3 évre, amely megbizas
nem mindsiil vezetdéi megbizasnak.

A szakmai vezetdk segitik az intézetigazgatd munkajat.

A szakmai vezetdk feladata:

(a) véleményt nyilvanit az Intézeti Tanszéket érintd valamennyi kérdésben,

(b) megszervezi, iranyitja és ellendrzi az Intézeti Tanszéken folyo tevékenységeket,

(c) megszervezik a képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlatokat ¢és tanulmanyi
kirandulasokat,

(d) megszervezik a szigorlatokat és a zarovizsgat,

(e) koordinaljak a szakdolgozatok témakijelolését, a jelentkezdk elosztasat, megszervezik a
szakdolgozatvédést,

(f) elbiraljak a felligyelt szakhoz tartozo hallgatoi kérelmeket,

(g) eldterjesztik a feliigyeletiikre bizott szakok beiskolazasi tervét, elvégzik a felvételi
eljarassal kapcsolatos szervezOmunkat,

(h) a tudoményos szakteriiletnek megfelelden kidolgozzdk a kutatdsi stratégiat és ennek
megvalositasa céljabol tudomanyos kutatési projekteket menedzselnek egyénileg és/vagy
mas csoportokkal kézosen,

(1) aszakmai vezetok tevékenységiikrdl rendszeresen beszamolnak az intézetigazgatonak



8. §

Az Intézet felelosei

szakfeleldsok
szakiranyfelel6sok
mindségiranyitasi felelds
képzésszervezési s beiskolazasi felelds
kreditfelel6sok

neptunfelelds

orarendfelelds

levelezo képzés felelose
TDK felelds

10. gazdasagi és leltarfelelds

11. tiz- ¢s munkavédelmi felelds
12. vegyszerfelel6s

13. honlapfelel6s

XA W=

9. §
ZARADEK

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2013. oktober 24. napjan megtartott {ilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2015. jinius 9. napjan megtartott {ilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2023. mércius 7. napjan megtartott {ilésén megtargyalta, és
Szenatus elé terjesztését javasolja.

Jelen Ugyrendet az intézeti értekezlet a 2023. november 21. napjan megtartott iilésén megtargyalta,
¢és Szenatus elé terjesztését javasolja.

Nyiregyhéaza, 2023. november 21.

Dobréné dr. Toth Marta
intézetigazgato



A Szenatus megismerte, és az RH/41-160/2013. (november 19.) szdmu hatarozataval, 2013.
november 21-1 hatallyal elfogadja a Kérnyezettudomanyi Intézet tigyrend;jét.

Jelen ligyrendet a Nyiregyhdzi Foéiskola Szendtusa 2015. junius 18-i hatéllyal, az IHK/111-96/2015.
(janius 16.) szdmu hatarozataval modositotta.

Jelen ligyrendet a Nyiregyhéazi Egyetem Szendtusa 2016. februar 18-1 hatéllyal, az IHK/37-26/2016.
(februar 16.) szamu hatarozataval modositotta.

Jelen iigyrendet a Nyiregyhdzi Egyetem Szendtusa 2023. marcius 23-i hatallyal, az THK/44-
19/2023. (mércius 21.) szdmu hatarozataval modositotta.

Jelen tligyrendet a Nyiregyhazi Egyetem Szenatusa 2023. december 14-i hatéllyal, az THK/44-
194/2023. (december 12.) szdmu hatarozataval modositotta.

Nyiregyhéza, 2023. december 12.

A Szenatus nevében:

Dr. Szab6 Gyorgy
rektor



1. szamu melléklet

Az Intézeti Tanacs személyi osszetétele

Elnok: Dobroné dr. Toth Marta, intézetigazgatd

Tagok:
- Dr. Jeko Jozsef, Kémia Intézeti Tanszék szakmai vezetd

- Prof. Dr. Fekete Istvan Csaba, Kornyezettan Intézeti Tanszék szakmai vezetd

- Prof. Dr. Sz¢ép Tibor, Bioldgia Intézeti Tanszék szakmai vezetd

- Koleszar Gergdé Mindségiranyitasi felelds

- Dr. Molnar Moénika Képzésszervezési és beiskolazasi felelds

- Morovszkiné Szabd Edina egyéb munkakdrben foglalkoztatott intézeti munkavallalok
valasztott képviseldje

- Prof. Dr. Szab6 Sandor vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktato
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